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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RENATA VALERIA ROCHA FERNANDES

EMAIL: renatafernandes@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078

ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribui¢des do Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, conforme Decreto

Municipal n2 2.317 de 2020:
Art. 134. Compete ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Social:

I — propor a Politica Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com as diretrizes
da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), as delibera¢des das Conferencias e do

Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il — promover a elaboracdo e implantacdo do Plano Municipal de Assisténcia Social, de
acordo com os objetivos, principios e diretrizes da Lei Organica da Assisténcia Social

(LOAS), e acompanhar e avaliar permanentemente sua execucdo;

Il - promover a articulagdo com entidades e setores organizados da sociedade civil
visando estimular sua participacdo nos planos e programas sociais do Municipio,
buscando a integracdo das acbes e a consolidacdo da Rede Municipal de Assisténcia

Social;

IV - promover e coordenar estudos e pesquisas sobre as condi¢cdes socioeconémicas

locais, como base para formulagdo dos planos e politicas publicas de assisténcia social;

V - promover a implantacdo de sistemas de informacdo e bancos de dados sobre as
questdes e segmentos sociais do Municipio, as entidades e movimentos sociais

existentes, e outras informacgdes afins que subsidiem os planos e a¢des da Secretaria,

VI — promover os servicos, atividades e a¢cGes de Protecdo Social Basica e Especial;
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VIl — promover e coordenar as ag¢Ges voltadas para o atendimento especializado a
crianca e ao adolescente, para a atencdo especializada a familia em situacdo de risco e

aos grupos sociais especificos;

VIII - planejar, coordenar e executar politicas publicas para as pessoas portadoras de
necessidades especiais, para a crianca e o adolescente, para o idoso, e para a protecdo

e promocao da mulher;

IX — supervisionar a formulacdo de programas, projetos e iniciativas voltados para a
ampliacdo das oportunidades de trabalho a todos os segmentos da populacdo, para a
insercao e fortalecimento do empreendedorismo na economia local, e para o estimulo
a0 associativismo e cooperativismo, como formas de geracdo de emprego ou renda e

melhoria da qualidade de vida da populacao;

X — promover gestdes com entidades publicas e privadas, visando o aproveitamento e
melhor utilizacdo de incentivos na captacdo de oportunidades de trabalho e de
perspectivas de geracdao de renda, em articulagdo, no que couber, com a Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente;

Xl — coordenar com as Secretarias Municipais a formulacdo e conducdo de planos,
projetos ag¢des que promovam e representem a integragdao intersetorial e

interinstitucional das politicas publicas municipais;

XIl — promover e supervisionar a execuc¢do das atividades relativas ao Fundo Municipal

de Assisténcia Social;

XIll - propor e fazer implantar métodos e instrumentos para o monitoramento e
avaliacdo permanentes dos beneficios sociais e dos padrdes de qualidade dos servicos

socioassistenciais promovidos pela Secretaria;

XIV - aprovar a proposta orgamentaria da Secretaria e do Fundo Municipal de Assisténcia

Social, e submeté-la a apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
XV = supervisionar a implantacao dos instrumentos de planejamento e programacao;
XVI - promover a formagao continuada dos servidores da Secretaria;

XVII — exercer outras atividades no ambito de sua competéncia.
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SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ANA LUISA CUSTODIO SANTOS

EMAIL: social@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078
ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribuicdes da Secretdria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

conforme Decreto Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 135. A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
diretamente subordinada ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social, é exercida

por um Secretario Executivo, a quem compete:

| - praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao funcionamento e

desempenho do Conselho;

Il - organizar reunides do Conselho, expedindo com a devida antecedéncia os atos

convocatorios e disponibilizando previamente as pautas;

lll - elaborar atas, resolucgdes, editais e demais atos administrativos do Conselho, e

providenciar sua publicacdo e divulgac¢do, quando couber;
IV - coordenar o processo de eleicdo dos membros do Conselho;

V - assessorar os membros do Conselho e disponibilizar informacgées atualizadas sobre
atos técnicos e normativos, instrugdes, pareceres e outros subsidios para suas

deliberacdes;
VI - manter arquivo da documentacao do Conselho;

VII - acompanhar o atendimento das decisGes e requerimentos do Conselho junto as

demais unidades da Secretaria;
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VIII — analisar as solicitagdes de materiais, de pessoal, de servicos e outros recursos
demandados pelo Conselho, indicando as prioridades de atendimento em face dos

recursos disponiveis da Secretaria;

IX - definir métodos e recursos que permitam o registro e a geracdo de informacoes

sobre as atividades desenvolvidas pelo Conselho;

X - desempenhar outras atribuigdes afins.
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DIRETORIA DE PROTEGAO SOCIAL

MARIA AMELIA STEMPNIEWSKY RICCIARDI

EMAIL: mariaamelia@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3696-2212

ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribui¢cdes do Diretor de Protegao Social, conforme Decreto Municipal n2 2.317 de

2020:

Art. 136. A Diretoria de Protecdo Social é dirigida por um Diretor, diretamente

subordinado ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social, a quem compete:

| — planejar e, coordenar a execucao dos servicos de protecdo social bdsica e especial,

bem como avaliar seus resultados;

Il - coordenar, supervisionar e avaliar o desenvolvimento de programas e a prestacao de
beneficios, de forma integrada as atividades dos CRAS e CREAS, e o desenvolvimento de

programas especificos a cargo da Secretaria;

Ill - supervisionar e apoiar tecnicamente a prestacdo dos servicos de protecdo
executados por entidades e organizacGes de assisténcia social vinculadas ao Sistema

Unico de Assisténcia Social - SUAS no ambito da rede socioassistencial do Municipio;

IV - articular o servico de protecdo social basica com as demais politicas publicas locais,
assegurando a intersetorialidade das acbes desenvolvidas, promovendo os
encaminhamentos necessarios as unidades de protecdo especial e a outros orgaos
publicos, para garantir o atendimento integral as familias em situagao de vulnerabilidade

social;

V - planejar, dimensionar recursos e os servicos socioassistenciais dos programas de
transferéncia de renda a serem prestados pelas unidades da rede de protecdo social
basica, de acordo com as peculiaridades locais e as suas necessidades, elaborando Plano

de Acao Anual;
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VI - implantar e gerir sistema integrado de monitoramento e avaliagdo dos servigos,
programas e beneficios, de acordo com as diretrizes emanadas pela area de

planejamento e os requisitos definidos pelo Governo Federal;

VIl - articular com a Coordenadoria de Vigilancia Socioassistencial os fluxos de
informacgGes visando o planejamento e a expansdo dos servicos e a alimentagdo do

banco de dados sobre as condi¢des sociais do Municipio;

VIl — participar dos processos de planejamento, programacdo, monitoramento e
avaliacao das agbes da Secretaria, incluindo a elaboragao do Plano Municipal de

Assisténcia Social e das propostas para o Plano Plurianual, o orcamento anual;

IX - estabelecer didlogo permanente com conselhos de direitos e de assisténcia social
para assegurar o controle social eficaz da concessdao do beneficio de transferéncia de

renda;
X - opinar nos casos de credenciamento e descredenciamento de entidades;

Xl - planejar, organizar e promover formacdo continuada das equipes em conformidade

com as demandas identificadas no processo de supervisao;

XIl - acompanhar e executar as deliberagdes dos Conselhos afetos a sua area de

competéncia;

Xl — desempenhar outras atribuicdes afins.
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COORDENADORIA DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS
ALEXSANDRO ROSA JANUARIO

EMAIL: social@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3696-2212
ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribuicdes do Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social, conforme

Decreto Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 137. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, diretamente subordinado

a Diretoria de Protecao Social, é dirigido por um Coordenador, a quem compete:

| - organizar a oferta de servicos da protecdo social bdsica e coordenar e dirigir sua

execucao;

Il - programar e dirigir a prestacdo de servicos continuados de protecdo social basica de
assisténcia social para familias, seus membros e individuos em situacdo de

vulnerabilidade social, através de programas especificos;

Il - atuar na prevencao de situacdes de risco no territério onde vivem familias e
individuos em situagao de vulnerabilidade social apoiando-os em suas demandas sociais,
inserindo-os na rede de protec¢do social e promovendo os meios necessarios para que

fortalecam seus vinculos familiares e comunitdrios e acessem seus direitos de cidadania;

IV - desenvolver agdes visando articular e fortalecer a rede de Protegdo Social Basica

local;

V - organizar e manter registros, cadastros e informacgdes sobre agGes, atendimentos e

acompanhamentos;

VI - coordenar a alimentagao de sistemas de informagdo de ambito local e monitorar o
envio regular e nos prazos, de informagGes sobre os servicos socioassistenciais

referenciados, aos bancos de dados da Secretaria;
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VII - coordenar as rotinas administrativas, gerir os processos de trabalho e as equipes da

unidade;

VIl - organizar escalas de trabalho e equipes para o desenvolvimento das atividades e

acdes programadas;

IX - zelar pelas instalagdes, equipamentos, recursos e materiais sub sua

responsabilidade;

X —desempenhar outras atribuigdes afins.
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COORDENADORIA DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CREAS

SEM OCUPANTE NO MOMENTO
EMAIL:

TELEFONE:

ENDERECO:

ATENDIMENTO:

Das atribuicdes do Coordenador do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Social, conforme Decreto Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 138. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, diretamente
subordinado a Diretoria de Protecdo Social, é dirigido por um Coordenador, a quem

compete:

| - planejar e coordenar o funcionamento da unidade de CREAS, garantindo a

consonancia das acdes desenvolvidas com as diretrizes do SUAS;

Il - qualificar os programas, projetos e servicos dos eixos de protecdo de média e alta

complexidade;

[l - manter articulagdo e parcerias com instituigbes governamentais e nao
governamentais visando integrar acOes e fortalecer a rede de prestacdo de servicos de

protegdo social especial de média complexidade, na area de abrangéncia do CREAS;

IV - coordenar o processo de entrada, atendimento, acompanhamento e desligamento

das familias no CREAS;

V - contribuir para o estabelecimento de fluxos entre os servicos de Protecdo Social

Basica e Especial de Assisténcia Social, em sua drea de competéncia;

VI - participar de comissdes, foruns, comités locais de defesa e promocao dos direitos de

familias, seus membros e individuos;

VIl - acompanhar e executar as deliberagdes dos Conselhos afetos a sua drea de

competéncia;

PREFEITURA DE GUAXUPE | AV. CONDE RIBEIRO DO VALLE, 68 | CENTRO | GUAXUPE-MG | 37.830-024



PREFEITURA DE ,

GUAXUPE

VIl - desempenhar outras atribuicdes afins.
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COORDENADORIA DE BENEFICIOS E PROGRAMAS ESPECIAIS
DANIELA APARECIDA SILVA COSTA

EMAIL: social@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078
ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribuicdes do Coordenador de Beneficios e Programas Especiais, conforme Decreto

Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 139. A Coordenadoria de Beneficios e Programas Especiais, diretamente
subordinada a Diretoria de Protegao Social, é dirigida por um Coordenador, a quem

compete:

| - coordenar e supervisionar as a¢oes e atividades relativas a concessado de beneficios

eventuais;

Il — avaliar as condig¢des sécio-familiares e econdmicas dos demandantes de beneficios
eventuais e emitir parecer técnico para sua concessdo, conforme critérios pré-

estabelecidos;

lll - orientar tecnicamente os profissionais das unidades municipais de assisténcia social

para a avaliacdo e o cadastramento de potenciais usuarios de beneficios eventuais;
IV - fiscalizar a manutengado, a concessao e o monitoramento dos beneficios eventuais;

V - gerir, em conjunto com o Diretor de Protecado Social, a destinacao dos recursos para

a concessao de beneficios e servicos eventuais;

VI - estimular, propor e apoiar a¢Oes de fortalecimento e ampliacdo dos beneficios

eventuais;
VII - acompanhar a gestdo integrada entre servigos e beneficios;

VIl - gerir, em conjunto com o Diretor de Protecao Social a destinacdo dos recursos para

a concessdo de beneficios eventuais;
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IX - propor, organizar e coordenar a implantagdo e o desenvolvimento de programas

especiais em sua area de atuacao;

X - desempenhar outras atribuigdes afins.
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COORDENADORIA DO PROGRAMA DE BOLSA FAMILIA
CAMILA MARIANA REZENDE DE FARIA

EMAIL: social@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078
ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribuicdes do Coordenador do Programa de Bolsa Familia, conforme Decreto

Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 140. A Coordenadoria de Gestdo do Programa Bolsa Familia (PBF), diretamente
subordinada a Diretoria de Protegao Social, é dirigida por um Coordenador, a quem

compete:

| — coordenar a elaboracdo e a execucdo do Plano de Insercdo e Acompanhamento dos

Beneficiarios do PBF, zelando pelo cumprimento das agdes, prazos e metas definidos;

Il - coordenar e acompanhar as etapas necessarias a transferéncia continuada dos
valores referentes aos beneficios financeiros do Programa, desde o ingresso da familia

até seu desligamento;

Il = definir, juntamente com o Diretor de Protecdo Social, a destinacdo dos recursos para

manutencdo das atividades do PBF, em termos de aquisi¢cdes e contratacdes necessarias;

IV — coordenar e orientar a atualizacdo permanente do sistema de dados e informacgoes
dos beneficiarios do PBF, e sua insercdo Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo

Federal (CadUnico);

V — manter articulagdo com as Secretarias Municipais de Saude, Educacdo e outras afins,

visando o acompanhamento do cumprimento das condicionalidades do PBF;

VI — propor a descentralizagdo do atendimento as familias usudrias do PBF para
acompanhamento direto nos CRAS e demais unidades de atendimento socioassistencial,

conforme diretrizes do Programa;

PREFEITURA DE GUAXUPE | AV. CONDE RIBEIRO DO VALLE, 68 | CENTRO | GUAXUPE-MG | 37.830-024



PREFEITURA DE ,

. GUAXUPE

VII — programar e orientar tecnicamente os profissionais do CRAS e das demais unidades
de assisténcia social para a avaliacdo e cadastramento de beneficiarios do Programa e o

seu encaminhamento a outras redes de politicas publicas;

VIII - propor, em articulagdo com as equipes técnicas das unidades e servicos de
assisténcia social do Municipio as metodologias e técnicas de trabalho com
beneficidrios/familias do PBF, visando o cumprimento das condicionalidades do

Programa;

IX = propor e participar de agdes de capacitagdo continuada dos profissionais que atuam

do CRAS visando a qualidade e eficacia no acompanhamento do PBF;

X - proceder a analise dos dados e informacGes obtidas nas avaliagdes socioeconémicas
realizadas por profissionais do CRAS, com vistas a inclusao ou desligamento de

beneficiarios do Programa;

Xl - propor e participar de reunides periddicas de avaliagdo e acompanhamento dos
beneficiarios do PBF juntamente com representantes da rede assistencial de protegao

basica e especial;

XIl — emitir instrucdes e orientar as equipes do CRAS e dos demais servicos municipais
de assisténcia social para a alimentacdo do sistema de informacdo local, com dados
territoriais (indicadores, dinamica populacional) da rede social e dos atendimentos

prestados aos beneficiarios do PBF e suas familias;

Xl - sistematizar as informacdes enviadas pelo CRAS e demais unidades e servicos
municipais de assisténcia social elaborando relatérios estatisticos e de prestacdo de
contas da gestdo do PBF, de acordo com as diretrizes e especificagdes do drgdo federal

gestor do Programa;

XIV - articular com a Coordenadoria de Vigilancia Socioassistencial os fluxos de
informacdo necessarios a alimentacdo do sistema de dados sobre os servicos prestados,

as demandas da populacdo, e cobertura de areas especificas do Municipio;

XV - desempenhar outras atribuicoes afins.
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DIRETORIA DE TRABALHO E EMPREENDEDORISMO

FRANCIELE INACIA REZENDE MORAES

EMAIL: franciele.moraes@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078

ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribuicdes do Diretor de Trabalho e Empreendedorismo, conforme Decreto

Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 141. A Diretoria de Trabalho e Empreendedorismo é dirigida por um Diretor,
diretamente subordinado ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social, a quem

compete:

| - planejar, coordenar, implantar e avaliar as politicas municipais de trabalho, emprego

e renda;

Il - promover a identificagdo de oportunidades de trabalho assalariado, auténomo e
geracdo de renda para parcela da populacdo em situacdo de desemprego,
prioritariamente aqueles beneficidrios dos programas sociais da Secretaria, na area da
intermediacdo de mdo-de-obra, da inclusdo da pessoa com deficiéncia e da orientagdo

para qualificacdo profissional;

lll - promover e divulgar estudos e pesquisas que subsidiem a implementacdo de

politicas de inclusdo produtiva, fomento, economia popular solidaria e outras correlatas;

IV - manter articulacdo permanente com entidades publicas e privadas, organiza¢oes
sociais e instituicdes afins, visando o estabelecimento de programas e parcerias voltados

para o combate ao desemprego;

V - organizar acOes e programas de capacitacdo e qualificacdo das pessoas, visando sua

insercdo no mercado de trabalho;
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VI - assegurar a organiza¢do e manutencado atualizada de informagdes socioeconomicas
e profissionais da clientela dos servigcos da Secretaria, bem como das ofertas de trabalho

no Municipio e na regiao;

VII - supervisionar a atuacdo do SINE do Municipio e assegurar as condi¢des logisticas

para seu funcionamento;

VIII - coordenar agdes de incentivo ao a regularizacdo dos microempreendedores, e ao
desenvolvimento de associacdes produtivas e de cooperativas de produgdo de bens e/ou

Servigos;

IX - coordenar a elaboracdo de projetos de captacdo de recursos para a geracdo de renda,

o0 acompanhamento de sua execucdo e a avaliacdo de seus resultados;

X - desempenhar outras atribuicdes afins.
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COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO E ECONOMIA SOLIDARIA
LUIZ PAULO APARECIDO FERREIRA

EMAIL: social@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078
ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribuicdes do Coordenador de Empreendedorismo e Economia Solidaria, conforme

Decreto Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 144. A Coordenadoria de Empreendedorismo e Economia Solidaria, diretamente
subordinada a Diretoria de Trabalho e Empreendedorismo, é dirigida por um

Coordenador, a quem compete:

| - planejar, coordenar e avaliar as politicas, acGes e programas voltados para o estimulo

ao empreendedorismo e a economia solidaria no Municipio;

Il - articular-se com representacdes da sociedade civil que participem e contribuam para

a ampliacdo da politica de economia solidaria no Municipio;

lll - estimular e orientar a criagdo, manutengdo, ampliacdo de oportunidades de trabalho
e acesso a renda, por meio de empreendimentos autogestionados, organizados de forma

coletiva e participativa, inclusive de economia popular;

IV - realizar eventos, estudos e pesquisas visando a promocao e divulgacdo da economia

solidaria, e dos conceitos de comercio justo e consumo ético;

V - propor aos 0Orgdaos municipais a criagdo de servigos de apoio e facilitagdo a

regularizacdo das atividades de microempreendedor individual;

VI - planejar com a Sec¢do de Qualificacdo e Formacado cursos de qualificacdo para a
demanda da economia solidaria e na drea de empreendedorismo, em articulagdo com a

Secdo de Qualificacdo e Formacdo Profissional;

VII - planejar e coordenar palestras e seminarios sobre o microcrédito;
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VIl - oferecer aos empreendedores assessoria quanto a utilizacdo do crédito,

gerenciamento das parcelas e avaliacdo dos resultados do financiamento;

IX - orientar e intermediar o acesso ao crédito aqueles empreendedores que nao

conseguem acesso aos mecanismos tradicionais de financiamento;

X - desempenhar outras atribuicdes afins.
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COORDENADORIA DE GERAGAO DE EMPREGO E RENDA
ISABELE CRISTINA DE SOUZA REZENDE

EMAIL: social@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078
ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribuicdes do Coordenador de Geracao de Emprego e Renda, conforme Decreto

Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 142. A Coordenadoria de Geragao de Emprego e Renda, diretamente subordinada a
Diretoria de Trabalho e Empreendedorismo, é dirigida por um Coordenador, a quem

compete:

| - coordenar as atividades do SINE - Guaxupé, relativas a emissdo de carteiras de
trabalho, orientacdo profissional, obtencdo de seguro desemprego e busca de vagas no

Municipio;

Il - viabilizar o acesso dos beneficiarios dos programas sociais a projetos de inser¢do
produtiva como forma de garantir a autonomia e independéncia em relagdao aos

programas de transferéncia de renda;

Ill - analisar dados e informacgdes sobre a oferta e demanda de emprego, com vistas a

compatibilizar a oferta e demanda da mao de obra;

IV - articular com a Secao de Informacgdes, Recursos e Projetos a definicdo de padroes,
referéncias e indicadores para monitorar e avaliar os resultados das acbes empreendidas

pela Coordenadoria;

V - estabelecer mecanismos que proporcionem a articulagdo com instituicdes publicas
nas trés esferas do governo, instituices privadas e sociedade civil organizada que atuam

na area de Trabalho, Emprego e Renda, visando a promocao de a¢bes conjuntas;

VI - manter contato com empresas, instituicdes e negdcios locais visando a captacao de

vagas;
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VII - fazer divulgar a existéncia de vagas e acompanhar a convocacdo de trabalhadores,

por meio de pré-triagem, com vistas ao atendimento eficiente das solicitacdes;

VIII - desempenhar outras atribui¢des afins.
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SECAO DE QUALIFICACAO E FORMAGCAO PROFISSIONAL
ANA LUISA CUSTODIO SANTOS

EMAIL: social@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078
ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribui¢cdes do Chefe de Secdo de Qualificacdo e Formacao Profissional, conforme

Decreto Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 143. A Secdo de Qualificacdo e Formacdo Profissional, diretamente subordinada a
Coordenadoria de Geragao de Emprego e Renda, é dirigida por um Chefe, a quem

compete:

| — programar e acompanhar a realizacdo de cursos de qualificacdo profissional para
trabalhadores adultos e de iniciacdo profissional para adolescentes de baixa renda,

visando capacita-los para sua insercdo no mercado formal e/ou informal de trabalho;

Il — estabelecer e divulgar o calendario de cursos de formacao e qualificacdo profissional,
desenvolvidos diretamente pela Secretaria ou por entidades conveniadas, contratadas

ou parceiras;

Il - manter articulagdo com entidades de formacdo profissional para a programacdo de

cursos e a adogao de medidas necessarias a sua realizagao;

IV - manter informagdes atualizadas a respeito dos cursos realizados, do numero de

inscritos, dos indices de aproveitamento e do desempenho dos participantes;

V — orientar levantamentos e pesquisas visando identificar as necessidades do mercado
de trabalho quanto ao nivel de qualificacdo profissional exigido nos diversos setores

produtivos;

VI - promover a capacitacdo dos beneficidrios dos programas sociais para o

desenvolvimento de competéncias técnico-operativas e de producdo com qualidade,
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orientando quanto as possibilidades de atendimento junto a programas de emprego e

renda;
VIl - gerir a rede de colaboradores em qualificacdo e formacao profissional do Municipio;

VIl - administrar os servicos de formacdo profissional realizados diretamente pela

Secretaria;

IX — desempenhar outras atribuicdes afins.
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DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E RECURSOS

BRUNA DE SOUZA DA SILVA

EMAIL: bruna.social@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078

ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribuicdes do Diretor de Planejamento e Recursos, conforme Decreto Municipal n?

2.317 de 2020:

Art. 145. A Diretoria de Planejamento e Recursos é dirigida por um Diretor, diretamente

subordinado ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social, a quem compete:

I - coordenar o processo de planejamento no ambito da Secretaria, em observancia as
diretrizes e normas do Sistema Unico de Assisténcia Social e a Politica Nacional de

Assisténcia Social;

Il - promover junto as unidades da Secretaria, a elaboracdo de propostas para o Plano
Municipal de Assisténcia Social, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO) do Orgcamento Anual (LOA) da Secretaria e dos fundos vinculados, e proceder a

consolidacdo e elaboracdo das propostas finais dos respectivos documentos;

Il — promover e supervisionar, junto a Coordenadoria de Vigildncia Social e a Secdo de
Informagdes, Recursos e Projetos, a implantagao de sistemas de monitoramento da
execucao dos planos, programas e projetos, assegurando a compatibilidade das acbes
da Secretaria, com as previsdes do Plano Municipal de Assisténcia Social, Plano

Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Orcamento Anual (LOA);

IV — articular com a Coordenadoria Administrativa e Financeira o cumprimento das
normas e instrucdes da gestdo municipal sobre a execucdo orcamentdria e fisico-

financeira dos planos, projetos e atividades da Secretaria e dos fundos vinculados;
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V - coordenar o acompanhamento da aplicagdo dos recursos captados pela Secretaria,
por meio de contratos, convénios, consércios, acordos e outros instrumentos utilizados

para este fim, e assegurar o assessoramento nas respectivas prestagdes de contas;

VI — promover e coordenar as medidas necessarias a formalizacdo, acompanhamento e
avaliacdo de convénios e acordos em articulacdo com as unidades competentes da
Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismoe a Procuradoria Geral do Municipio,

no que couber;

VII — promover o planejamento para a capacitagdo sistematica e continuada dos
trabalhadores, gestores e conselheiros da drea da assisténcia social, visando a

implantacdo da gestdo de qualidade;
VIII - supervisionar as atividades administrativas e financeiras a cargo da Secretaria;

IX - supervisionar as agdes de vigilancia socioassistencial, e gerenciamento de recursos

técnicos para o desenvolvimento dos planos e programas da Secretaria;

X - acompanhar a organizacao e provimento de dados sobre 6rgdos e instituicdes com
qgue a Secretaria se relaciona no ambito ou ndo do SUAS, sobre as entidades que

integram a rede assistencial do Municipio;

XI - orientar e fazer orientar as unidades da Secretaria e as entidades vinculadas a rede

socioassistencial;

XIl - decidir com o Secretdrio a inclusdo ou descredenciamento das entidades a rede

socioassistencial do Municipio;

Xl - acompanhar e orientar as acGes de articulacdo e apoio ao desenvolvimento das

atividades dos conselhos vinculados a Secretaria;

XIV — desempenhar outras atribuigdes afins.
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COORDENADORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

GIULIA RIBEIRO

EMAIL: Giulia.ribeiro@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078

ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribuicdes do Coordenador Administrativo e Financeiro, conforme Decreto

Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 146. A Coordenadoria Administrativa e Financeira, subordinada a Diretoria de

Planejamento e Recursos, é dirigida por um Coordenador, a quem compete:

| - coordenar e dirigir, conforme as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de

Administracao:

a) os assuntos relacionados a administracdo de pessoal, no que se refere a admissao,
movimentagao, frequéncia, avaliagao, licengas, férias e outras ocorréncias funcionais,
para fins de elaboracdo da folha de pagamento e atualiza¢do da situacdo funcional do
servidor junto a Diretoria de Gestdao de Pessoas da Secretaria Municipal de

Administracao;

b) o levantamento de necessidades da Secretaria e a execugdo, junto a Diretoria de
Compras, Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de Administragdo, dos
procedimentos necessarios as aquisicoes de bens e/ou servicos, em conformidade com

o objeto dos processos e a legislacdo em vigor;

c) os procedimentos de controle e conservagao de bens patrimoniais e a gestdo dos itens

e materiais do almoxarifado da Secretaria;

d) o controle e orientacdo dos servicos de recepcao, registro, movimentacdo, e guarda
de documentos que dao entrada na Secretaria, zelando pelo correto manuseio interno

de processos e documentos protocolados;
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e) o acompanhamento da tramitacdo de todos os processos de interesse da Secretaria,
verificando o cumprimento dos prazos e dos procedimentos necessarios a sua

conclusao;

f) a execucdo das atividades de zeladoria, manutencdo e vigilancia, a reproducdo de

documentos e outros servigos gerais.

Il - manter atualizadas as informag¢des do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS,
a partir do controle e levantamento sistematico do quantitativo de pessoal por funcao,

qualificagdo e lotagao;

lll - articular com as unidades da Secretaria as medidas visando a elaboracdo do plano
de capacitacdo do quadro de pessoal, visando atender as diretrizes da Politica Nacional

de Assisténcia Social — SUAS; e supervisionar sua execucao;

IV - coordenar os servigos de transportes e veiculos da Secretaria, em articulagao, no

gue couber, com a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos;

V - promover o controle dos servigos de telefonia, reprografia, eletricidade, utilizacdo de
bens e materiais, e outros de natureza comum, procedendo ao levantamento e andlise

periodicos dos custos por setores;

VI - promover e coordenar os servicos de recepc¢ao, atendimento e prestacao de

informagdes ao publico;

VII - providenciar as atividades de manutencdo e conservacgao preventiva e periddica das

instalacdes, equipamentos, mobilidrio e outros itens da Secretaria;

VIII - gerir, em articulagdo com a Sec¢do de Informacdes, Projetos e Recursos, os servicos
de informatica, providenciando o atendimento da demanda interna e os servigos de

manutencdo e reparos dos equipamentos;

IX - elaborar a proposta orcamentaria, sob orientacdo do Diretor de Planejamento e

Recursos e do Secretario Municipal;

X - manter-se informado sobre as disponibilidades e dotagcdes orcamentdrias da
Secretaria e acompanhar a execu¢do orcamentaria e financeira, junto a Secretaria

Municipal de Financgas;
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Xl - encaminhar ao Diretor e ao Secretdrio os elementos necessarios ao

acompanhamento, a analise e a avaliacdo da execucdo orcamentaria;

Xll - registrar e controlar o recebimento de recursos, cotas, fundos e demais valores a

gualquer titulo, providenciando junto aos setores as devidas presta¢des de contas;

XIlI - analisar a documentag¢do dos processos para empenho e pagamento quanto a sua
instrucdo e sua conformidade com a legislacdo vigente, encaminhando a Secretaria

Municipal de Financgas;

XIV - elaborar demonstrativos e relatérios das despesas e gastos da Secretaria, por

unidade administrativa;

XV - acompanhar e controlar a execugdo de convénios emitindo relatérios periddicos e
informando o Secretario de quaisquer eventos ou situagdes que requeiram medidas e

reorientacdes pela Secretaria;
XVI - elaborar as prestagdes de contas dos convénios e contratos firmados;

XVII - coordenar as atividades de controle e orientacdo as unidades da Secretaria em

assuntos de orcamento e finangas;

XVIII - desempenhar outras atribuicdes afins.
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COORDENADORIA DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
SEM NINGUEM NO MOMENTO

EMAIL:

TELEFONE:

ENDERECO:

ATENDIMENTO:

Das atribuices do Coordenador de Vigilancia Socioassistencial, conforme Decreto

Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 147. A Coordenadoria de Vigilancia Socioassistencial, subordinada a Diretoria de

Planejamento e Recursos, é dirigida por um Coordenador, a quem compete:

| - elaborar e atualizar, periodicamente, o diagndstico sdcio-territorial com informacdes
especificas sobre riscos e vulnerabilidades e a consequente demanda de servicos de
protecao social bdsica e de protecdo social especial, bem como informacdes referentes

ao tipo volume e padrées dos servicos efetivamente disponiveis e ofertados a populacdo;

Il - definir e implantar métodos de levantamento e de sistematizacdo de informacdes,
bem como as fontes de dados e indicadores para as analises e avaliagdes das

informacdes;

Il - avaliar e acompanhar as acbes desenvolvidas pela rede socioassistencial do
Municipio, produzindo dados e sistematizando informacgdes que assegurem a qualidade

da oferta dos servicos;

IV - contribuir com as areas de gestdo e de protecdo social bdsica e especial, na

elaboracdo de planos e diagndsticos;

V - utilizar os cadastros, bases de dados e sistemas de informacgdes e dos programas de
transferéncia de renda e dos beneficios assistenciais como instrumentos permanentes
de identificacdo das familias que apresentam caracteristicas de potenciais demandantes

dos distintos servicos socioassistenciais;
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VI - manter-se informado sobre orienta¢cdes e normas do 6rgdo gestor do SUAS com

relacdo as atividades de vigilancia socioassistencial;

VIl - desempenhar outras atribui¢des afins.
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SECAO DE INFORMACOES, PROJETOS E RECURSOS

BIANKA ROBERTA VASCONCELOS HERCULANO DE MELO

EMAIL: bianka@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078

ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribuicdes do Chefe de Secdo de Informacdes, Projetos e Recursos, conforme

Decreto Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 148. A Sec3do de Informacdes, Projetos e Recursos, subordinada a Coordenadoria de

Vigilancia Socioassistencial, é dirigida por um Chefe, a quem compete:

I - manter o acervo de documentos técnicos da Secretaria, planos, programas projetos,

bem como a legislacdo e as normas vigentes,

Il - apoiar as unidades da Secretaria na formulacdo e acompanhamento integrado de

projetos e planos setoriais;
Il - articular com a Segao de Vigilancia Socioassistencial:
a) a definicdo dos sistemas de informacdo necessarios as atividades da Secretaria;

b) o estabelecimento dos os métodos de levantamento, sistematizacdo, compatibilizacdo
e integracdo de conteudo de selegcdo de indicadores e fontes de dados e demais

requisitos técnicos dos sistemas;

c) a montagem e implantagdo dos sistemas, e a prestacdo de orientacdes as unidades

nessas atividades;

d) o desenvolvimento de instrumentos de avaliagdo quantitativa e qualitativa e

indicadores de resultados;

e) a elaboracdo dos relatdrios de gestao e de acompanhamento da execugdo dos servicos

socioassistenciais;
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f) a participacao de ambos os setores na elaboracdo dos Planos de Acdo geral e setoriais

e no seu acompanhamento e avaliacdo;

IV - apoiar as unidades da Secretaria na preparacao de estimativas e informacdes para
elaboracdo do orcamento e o plano de utilizacdo dos recursos fundos sociais sob

controle da Secretaria;

V - acompanhar, em articulagdo com o Diretor, a Coordenadoria Administrativa e
Financeira, e as areas finalisticas da Secretaria, a liberacdo e repasse de recursos e
estimar com as unidades de prestacdo de servicos assistenciais e beneficios os

montantes necessarios a continuidade dos trabalhos;

VI —subsidiar tecnicamente a Diretoria de Protecdo Social no atendimento das diretrizes
e normas dos programas de transferéncia de renda, executados com recursos do
Municipio e/ou financiados pelo Governo Federal, visando a transparéncia das a¢des e

a concessao dos beneficios de forma justa e igualitaria;

VIl - orientar as entidades e unidades da secretaria na prestacdo de contas, em

coordenagdo com a Coordenadoria Administrativa e Financeira;

VIII - acompanhar, junto a Coordenadoria Administrativa e Financeira, os levantamentos

para a elaboragao do programa de capacitagao dos servidores e avaliar sua execugao;

IX —acompanhar e avaliar permanentemente os servigos de informatica e tecnologia da
informac¢do no ambito da Secretaria, em articulagdo, no que couber, com a Diretoria de

Tecnologia da Informacgao, da Secretaria Municipal de Administragao;

X - desenvolver gestdes visando assegurar a disponibilizacdo de equipamentos e

recursos de forma a atender as unidades e servicos da Secretaria;

XI - prestar apoio a Secretaria na criacdo e implantacdo de sistemas de informacgGes e

bancos de dados, conforme as normas e diretrizes estabelecidas;

Xll = desempenhar outras atribui¢des afins
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SECAO DE ARTICULACAO E AVALIACAO
MILENE SOUZA PEREIRA MARTINS NUNES

EMAIL: social@guaxupe.mg.gov.br

TELEFONE: (35)3559-1078
ENDERECO: Av. Presidente Tancredo Neves, n? 275 - Jd. Trés Rosas
ATENDIMENTO: das 9h as 15h, de seg. a sexta-feira

Das atribuigdes do Chefe de Seg¢ao de Articulagdo e Avaliagao, conforme Decreto

Municipal n2 2.317 de 2020:

Art. 149. A Secdo de Articulacdo e Avaliacdo, subordinada a Diretoria de Planejamento

e Recursos, é dirigida por um Chefe, a quem compete:

| - organizar e manter atualizado o cadastro de entidades e organizagdes de assisténcia
social vinculadas a rede socioassistencial do Municipio, identificando areas de atuacdo,

clientela, servicos prestados e outras informacdes afins;

Il - identificar e avaliar, em articulacdo com a Diretoria de Protecdo Social, as, entidades

e organizacOes aptas ou interessadas em integrar a rede socioassistencial municipal;

Ill - tomar as providéncias cabiveis para a insercdo de entidades na rede municipal,

prestando orientagao com relagdo as medidas para seu credenciamento;

IV - assegurar, junto a Coordenadoria Administrativa e Financeira, o apoio e orientagdo
as entidades quanto a aplicacdo dos recursos publicos recebidos e s elaboracdo de

prestagbes de contas;

V - acompanhar e avaliar a atuagdao das entidades em articulagdo com a Diretoria de

Protecdo Social;

VI - opinar em assuntos relativos ao descredenciamento de entidades e efetivar os

procedimentos com vistas a esta finalidade;

VII - acompanhar e apoiar as atividades da Secretaria Executiva do Conselho Municipal

de Assisténcia Social;
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VIl - articular com o Diretor de Planejamento e Recursos a prestacdo de suporte

administrativo aos demais colegiados municipais vinculados a pasta;

IX — desempenhar outras atribui¢des afins.
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